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- condizioni attraenti

- strategia d'investimento prudente

- gestione efficiente
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https://www.musikundbildung.ch/it/?file=files/pdf/it/informazioni/Foglio%20informativo%20-%20Pensionamento.pdf&cid=1063

Rapporto

o d'esercizio 2024

Bilancio e conto d'esercizio 2024 (forma abbreviata)

BILANCIO AL 31.12.2024 IN CHF 31.12.2023 IN CHF
ATTIVI
A INVESTIMENTI IN BENI PATRIMONIALI INCL. LE ATTIVITA LIQUIDE 784'908'024 716'950'227
B DETERMINAZIONE DEI RATEI E RISCONT ATTVI e879 a4
C ATTIVI DERIVANTI DA CONTRATTI D'ASSICURAZIONE 50599 13270535
TOTALE ATTIVI 799'435'502 730'232'605
PASSIVI
D DEBITI 7'083'311 8'648'492
E DETERMINAZIONE DEI RATEI E RISCONTI PASSVI o 0o
F RISERVA DEI CONTRIBUTI DEI DATORI DI LAVORO. o 0o
G ACCANTONAMENTI NON TECNICO-ASSICURATMVI o 0
H CAPITALE DI PREVIDENZA E ACCANTONAMENTI TECNICI 67272006 644148450
©easSMIVINCOLATI 708067 652796942
| RISERVE DI FLUTTUAZIONE noe2oes 77435663
J CAPITALE DELLA FONDAZIONE/FONDI LIBERI/DEFICIT DI COPERTURA
.> SITUAZIONE A INIZIO PERIODO 0 | 0
.> AUMENTO /DIMINUZIONE DERIVANTE DA LIQUIDAZIONE PARZIALE 0 | 0
.> ECCEDENZA DI RICAVI/ ECCEDENZA DI COSTI 0 | 0
.> PREST. APP. IN CASO DI RILEV. DI EFFETTIVI DI PERSONE ASSICURATE 0 | 0
.> SITUAZIONE A FINE PERIODO 0 | 0
TOTALE PASSIVI 799'435'502 730'232'605

Il bilancio annuale 2024 del Fondo Pensioni Musica
e Formazione si chiude con un’eccedenza di ricavi di
CHF 42°193’521 (anno precedente CHF 12°880°801).

Leccedenza di ricavi € stata interamente utilizza-
ta per costruire riserve di fluttuazione di valore. Al
31.12.2024, le riserve di fluttuazione di valore presen-
tano un deficit di riserva, di circa 14 milioni dovuto
all'adeguamento dei parametri.

Il grado di copertura al 31.12.2024 é pari al 117.78 per-
cento (anno precedente 112.02 percento).

Nell’anno in esame, il capitale di vecchiaia ha matu-
rato un interesse dell’l.75 percento; a causa dell’ecce-
denza di ricavi, il Consiglio di fondazione ha deciso
un tasso diinteresse dell’2.75 percento per il 2025.
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Conto d'esercizio 2024 (ricapitolazione)

2024 IN CHF 2023 IN CHF
K CONTRIBUTI ORDINARI E ALTRI CONTRIBUTI 45'198'771 42'839'873
L PRESTAZIONIDENTRATA 0122385 6452924
K-L RICAVI DA CONTRIBUTI E PRESTAZIONI D'ENTRATA ssarizz 49292797
M PRESTAZIONI REGOLAMENTARI  3posgazy 30463437
N PRESTAZIONI EXTRA-REGOLAMENTARI o 0o
O PRESTAZIONIDUSCTA . goysgy 14787129
M-O COSTIPER PRESTAZIONI E PRELIEVI ANTICIPATI acuges -47250'566
P/Q SCIOGLIM./COSTIT. CAPITALE DI PREV., ACCANT. TECNICI-ASS. E RISERVE 27320203 26365530
R REDDITI DERIVANTI DA PRESTAZIONI ASSICURATVE ~ 1sesseo2 18560444
S COSTIASSICURATIVI yoso74 4189871
K=S  RISULTATO NETTO PARTE ASSICURATIVA -6'417'356 -9'952'726
T RISULTATI DA INVESTIMENTI IN BENI PATRIMONIALI 52'620'466 27'407'832
T SPESE DI GESTIONE PATRIMONIALE 2949656 3520122
T RISULTATO NETTO DA INVESTIMENTI IN BENI PATRIMONIALI 49'670'810 23'887'710
U SCIOGLIM. /COSTIT. CAPITALE DI PREV., ACCANT. NON TECNICI-ASS. 0 0
Vo ATRIREDDITI o 0o
W ATRICOSTI o 0o
X SPESE AMMINISTRATIVE IN GENERALE/REVISIONE /PERITO/VIGILANZA 940228  -928%800
X SPESE AMMINISTRATIVE DI MARKETING ne7os 125382
K=X ECCEDENZA RICAVI/COSTI ANTE COSTITUZIONE RISERVE DI FLUTTUAZIONE 42"193'521 12'880'801
Y SCIOGLIMENTO /COSTITUZIONE DI RISERVE FLUTTUAZIONE -42'193'521 -12'880'801
z ECCEDENZA DI RICAVI/COSTI 0 0
GRADO DI COPERTURA N7.78 % 112.02 %

Rapporto dell'ufficio di revisione

L'Ufficio di revisione (Ramseier Treuhand AG, Pratteln)
ha verificato il conto annuale 2024 e controllato la ge-
stione della Cassa pensioni Musica e Educazione. Da
pertanto conferma al Consiglio di Fondazione che tut-
te le operazioni sono state effettuate conformemente
alle disposizioni di legge e a quanto previsto dal rego-
lamento.



Strategia di investimento

Il Consiglio di Fondazione persegue una strategia di
investimento responsabile che bilancia rischio e ren-
dimento. A questo scopo ¢ affiancato dagli specialisti
di Algofin AG.

Il Fondo Pensione Musica e Formazione tiene conto
delle considerazioni sulla sostenibilita e dei fattori ESG
(consapevolezza ambientale, responsabilita sociale e
un buon governo societario) nelle sue attivita di inves-
timento. Il Consiglio di fondazione affronta la questio-
ne della sostenibilita e degli investimenti conformi alle
norme ESG e integra elementi nel processo di investi-
mento laddove cio sia possibile e sensato a seguito di
una verifica. Il Consiglio di Fondazione considera l'in-
tegrazione di questo tema come parte delle promesse
di prestazioni ai destinatari.

Investimenti ai sensi del regolamento
d'investimento al 31.12.2024

Al31.12.2024 gli investimenti erano cosi ripartiti:

CATEGORIA D'INVESTIMENTO IN CHF IN%

LIQUIDITA 25'672'957 3.29 %

INV. DATORE DI LAVORO IN CC 3486'574  045%
OBBLIGAZIONI CHF 78477072 10.05%
OBBLIGAZIONI IN VALUTA ESTERA 132787878 17.01%
AZIONISVIZZERA 8137719 10.41%
AZIONIALUESTERO 128405915 1645 %
AZIONI EMERGING MARKET 22850508 2.93%
IMMOBILI SVizzERA 180583277 2313%
IMMOBILI ALLESTERO 22704268 2.91%
PRIVATEEQUITY 52816384 676 %
EMERGING MARKET BONDS . 25827078 331%
HIGH YIELD BONDS 25887730 3.32%
TOTAL 780'817'359  100.00%

Ilimiti previsti dall’art. 54 BVV2 (Limite d’investimento per debitore), dall’art. 54a
BVV2 (Limite per partecipazioni a societa) e dall’art. 54b BVV2 (Limite per investimenti
inimmobili e loro costituzione in pegno) sono rispettati. [ limiti per categoria ai sensi
dell’art. 55 BVV2 sono rispettate.
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Principali
e cifre chiave

Con un tasso di copertura del 117.78 percento, la Cassa
Pensioni Musica e Educazione ha una base sana.

Di conseguenza, i contributi degli assicurati e delle
imprese rimarranno invariati nel 2026. Nell'anno di
riferimento 2024 gli averi di vecchiaia hanno matu-
rato un interesse dell’l.75 percento; per il 2025, il Con-
siglio di Fondazione ha deciso un tasso di interesse
dell’2.75 percento a causa dell’eccedenza di costi.

Il risultato degli investimenti, con una performance
del 7.41 percento, & soddisfacente (anno precedente:
3.77 percento).

[ costi amministrativi nell’'anno di riferimento sono
inferiori a quelli dell’anno precedente e sono traipit
bassiallamedia Svizzera. Anchei costi di gestione pa-
trimoniale sono stati inferiori nell'anno di riferimen-
to rispetto all’anno precedente.

Grazie al risultato positivo il grado di copertura e
salito al 117.78 percento.

Sviluppo della Cassa Pensioni Musica e Educazione

SITUAZIONE ALLA FINE DEL... 2021 2022 2023 2024
NUMERO DI ASSICURATI 8892 8887 8729 9022
NUMERO DI BENEFICIARI DI RENDITA 1568 1653 1758 1814
CONTRIBUITI INCASSATI MIO CHF 36.8 37.7 38.4 40.6
COSTI PER ASSICURATO E BENEFICIARIO DI RENDITA CHF 141 148 139 135
SPESE DI GESTIONE PATRIMONIALE PER ASSICURATO E BENEFICIARIO DI RENDITA CHF 390 449 336 272
CAPITALE PREVIDENZIALE MIO CHF 591 617 644 672
RISERVE DI FLUTTUAZIONE MIO CHF 84.5 64.5 77.4 119.6
INTERESSI DELL'AVERE DI VECCHIAIA PER CENTO 1.5 2.0 1.5 1.75
MEZZ| PROPRI MIO CHF 48.3 0 0 0
GRADO DI COPERTURA PER CENTO 122.45 110.46 112.02 17.78




Informazioni
o varie

[ contributi rimangono invariati anche nel 2026.

Pensionamento regolamentare

(nessuna necessita di intervento)
In caso di pensionamento ordinario secondo il
piano di previdenza (uomini a 65 anni/donne a
64— 65 anniaseconda dell’anno dinascita), le perso-
ne assicurate non devono prendere alcun provvedi-
mento. Scriveremo alle persone assicurate e i datori
dilavoro per fornire le informazioni necessarie.

Pensionamento flessibile

(le richieste devono esserci presentate per iscritto

con almeno tre mesi di anticipo)
In caso di cessazione definitiva dell’attivita lavorati-
va, le persone assicurate possono richiedere il pen-
sionamento anticipato al pilt presto a partire dal
compimento del 58° anno di eta.
In caso di prosecuzione dell’attivita lavorativa, le
persone assicurate possono differire il percepimento
delle prestazioni di vecchiaia per un periodo massimo
di 5 anni.

Percepimento di una rendita/del capitale

(in caso di prelievo del capitale é necessaria una co-

municazione scritta con un preavviso di tre mesi)
Invece di una rendita di vecchiaia, la persona as-
sicurata attiva puo richiedere il versamento di un
quarto, dellameta o di tutto il suo avere di vecchiaia
disponibile. La persona assicurata deve richiedere
per iscritto il prelievo del capitale di vecchiaia al-
meno tre mesi prima della data di pensionamento.

Per poter effettuare un acquisto facoltativo nella CP
Musica e Educazione é necessario calcolare I'importo
massimo di riscatto possibile. Il calcolo puo essere ri-
chiesto da ogni persona assicurata tramite il modulo
“Richiesta di acquisto” entro il 30 novembre dell’an-
no civile in cui é previsto I'acquisto facoltativo.

Dal 2007 la Cassa pensioni Musica e Educazione as-
sicura una rendita ai conviventi superstiti di un’uni-
one civile non registrata, a condizione che i partner
hanno sostenuto almeno la meta alle spese domesti-
che del domicilio comune durante gli ultimi cinque
anni prima del decesso o hanno figli in comune. Si
prega di notare che i regimi di convivenza che sod-
disfano queste condizioni devono essere notificate
assolutamente alla Cassa pensioni.

IL FOGLIO INFORMATIVO - PENSIONAMENTO PUO ESSERE
SCARICATI DAL SITO

IL MODULO E IL RELATIVO PROMEMORIA POSSONO
ESSERE SCARICATI DAL SITO

O RICHIESTI ALL'UFFICIO DELLA CASSA PENSIONI
MUSICA E EDUCAZIONE



https://www.musikundbildung.ch/it/?file=files/pdf/it/informazioni/Foglio%20informativo%20-%20Pensionamento.pdf&cid=1063
https://www.musikundbildung.ch/it/moduli.html

Cassa pensioni Musica e Educazione
Dufourstrasse 11, 4052 Basilea

T +41 61906 99 00
www.musikundbildung.ch

Christine Stticker, gerente
christine.stuecker@musikundbildung.ch

Sabrina Demontis, specialista di assicurazione sociale
con AFC
sabrina.demontis@musikundbildung.ch

Doris De Matteis, Specializzata in assicurazioni sociali
doris.dematteis@musikundbildung.ch

Rappresentanti dei datori di lavoro

Hans Peter Schenk, Presidente fino al 30.06.2025
Thomas Saxer, Presidente dal 01.07.2025

Bettina Michaelis

Gaudenz Lugstenmann nuovo dal 01.07.2025

Rappresentanti dei lavoratori
Flavio Dora, Vicepresidente
Stefan Erl fino al 30.06.2025
Roland Huber fino al 30.06.2025

Christian Bachmann nuovo dal 01.07.2025
Marcel Maij nuovo dal 01.07.2025

Ufficio supervisione
BVG- und Stiftungsaufsicht beider Basel BSABB

Esperto
Keller Experten AG, Frauenfeld

Ufficio di revisione
Ramseier Treuhand AG, Pratteln

Consulenza sugli investimenti
Algofin AG, St. Gallen

Banca di deposito
Credit Suisse, Basel

Assicuratore dei rischi
AXA Leben AG, Winterhur fino al 31.12.2024
Swiss Life, nuovo dal 01.01.2025

Associazione Svizzera delle Scuole di Musica
Organo di gestione
info@musikschule.ch




